
 
 
 
 
 
 
 
 

На основу члана 10. Покрајинске скупштинске oдлуке о буџету АП Војводине за 2015. 
годину („Службени лист АП Војводине“, број 53/2014 и 54/14)  и члана 43. Закона о 
запошљавању и осигарању за случај незапослености („Службени гласник РС“, број 36/2009 и 
88/2010), у складу са Јавним огласом за реализацију програма стручне праксе на територији АП 
Војводине у 2015. години, покрајински секретар доноси 

 
О Д Л У К У 

О ДОДЕЛИ СРЕДСТАВА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ ПРОГРАМА СТРУЧНЕ ПРАКСЕ 

НА ТЕРИТОРИЈИ АП ВОЈВОДИНЕ У 2015. ГОДИНИ 

 
Средства за реализацију програма стручне праксе на територији АП Војводине у 2015. 

години, која су остала нераспоређена након доношења Измене одлуке о додели средстава за 
реализацију програма стручне праксе на територији АП Војводине у 2015. години, додељују се 
следећим послодавцима- јавна предузећа и организације: 

R.br Broj zahteva  Poslodavac Mesto 

Stručna 
sprema 
lica 

Broj 
lica 

1 
2008-15424-146/2015 
 

JP INGRIN  INĐIJA VSS 1 

2 
2108-15424-22/2015 PAKRK PALIĆ DOO ZA UPRAVLJANJE 

RAZVOJEM TURISTIČKOG PROSTORA  
PALIĆ VSS 1 

3 1900-15424-43/2015 JKP KOMUNALAC KULA VSS 1 

4 

2108-15424-34/2015 
 

JP ZAVOD ZA URBANIZAM GRADA 
SUBOTICE 

SUBOTICA VSS 

1 

5 

2108-15424-34/2015 
 

JP ZAVOD ZA URBANIZAM GRADA 
SUBOTICE 

SUBOTICA SSS 

1 

 
II 
 

На основу oве Одлуке, у складу са условима Јавног огласа, покрајински секретар за 
привреду, запошљавање и равноправност полова, директор надлежне филијале Националне 
службе за запошљавање и послодавац ће у року од 15 дана од дана доношења Одлуке 
закључити уговор којима се уређују међусобна права и обавезе. 
 
 
 

      ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАР  

 
                
                 

                          
                           Мирослав Васин 
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